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11Příloha č. 1: Prohlášení o neexistenci střetu zájmů a etický kodex MAS




1. Hodnocení projektů 
Hodnocení projektů probíhá ze strany MAS dle:

1. Metodického pokynu pro využití integrovaných nástrojů v programovém období 2014 – 2020, 
2. Pravidel pro žadatele a příjemce podpory z OPŽP 2014 – 2020. 

3. Metodického pokynu pro řízení výzev, hodnocení a výběr projektů.
4. Interní postupy pro administraci žádostí OPŽP Kritéria pro hodnocení žádostí programového rámce OPŽP MAS Prostějov venkov o.p.s

Integrované projekty jsou podány do výzev MAS Prostějov venkov. Do procesu hodnocení vstupují všechny podané žádosti o podporu, které byly podány prostřednictvím systému MS 2014+. Registrace žádosti se provádí automaticky v MS2014+. Předloženou žádost nemůže žadatel během hodnocení a výběru projektů upravovat, pokud není vyzván k doplnění na základě hodnocení. Žadatel upravuje části žádosti nebo přílohy, které obsahují nedostatek, není oprávněn měnit jiné části, než ke kterým byl vyzván. Novou verzi podepisuje a podává stejným způsobem jako původní žádost. Proces hodnocení a výběru projektů je soubor činností, které jsou vykonávány po přijetí žádosti o podporu.
MAS provádí: 
· kontrolu formálních náležitostí a přijatelnosti
· věcné hodnocení žádostí o podporu a výběr projektů – doporučení k podpoření 
Pro obě fáze hodnocení jsou vytvořena kritéria s cílem vybrat projekty transparentně. 

Na základě bodového hodnocení sestaví MAS seznam projektů. Předvybrané projekty a výsledný seznam projektů doporučených/nedoporučených k podpoření předává MAS na Řídící orgán (ŘO), kde provádí závěrečné ověření způsobilosti vybraných projektů MAS (zejména soulad opatření s cíli a podmínkami OPŽP) a kontrolu administrativních postupů MAS (zejména procesu hodnocení a výběru projektů provedeného MAS). ŘO  projekty schvaluje k financování a následuje příprava a vydání právního aktu o poskytnutí podpory – viz. Pravidla pro žadatele a příjemce podpory v OPŽP pro období 2014 – 2020.
2. Kontrola formálních náležitostí a přijatelnosti 
Kontrola formálních náležitostí a přijatelnosti je prováděna v rámci první fáze hodnocení. Cílem kontroly přijatelnosti a formálních náležitostí je pomocí kritérií posoudit splnění věcných a administrativních požadavků kladených na projekt v příslušné Výzvě a v pravidlech.
a) Kontrolu provádí dva pracovníci MAS (hodnotitel a schvalovatel), kteří současně v průběhu celého roku provádějí konzultace připravovaných projektových žádostí – hodnotitel vypracuje hodnocení projektu a schvalovatel provádí schválení hodnocení a zároveň ověřuje správnost hodnocení prvního hodnotitele. V tomto případě je dodržena podmínka pravidla kontroly čtyř očí. 

b) Hodnotitelé v průběhu hodnocení nesmí komunikovat přímo s žadateli, výjimkou je kontrola přijatelnosti a formálních náležitostí, kdy je možné, aby se na žadatele ve věci nápravy identifikovaných nedostatků obrátil přímo hodnotitel (MP ŘVHP 6.3.1 bod 6). Na pracovníky se vztahují ustanovení o střetu zájmů – podepisují prohlášení o neexistenci střetu zájmů k posuzovaným projektům a etický kodex.
c) Odborné posudky

Jako podpůrný prostředek pro hodnocení některých kritérií lze využívat odborný posudek externího experta, který zpracovala osoba s odborností v oboru/oblasti, na kterou je projekt zaměřen. Tato osoba musí podepsat Etický kodex, zamezující střetu zájmu a vypracovaný posudek musí být transparentní a nestranný. Odborný posudek je pouze podklad/pomůcka pro hodnocení předložených projektů.

d) Hodnocení se zapisuje do MS 2014+.
e) Kontrola formálních náležitostí a přijatelnosti musí být dokončena do 40 pracovních dnů od uzávěrky příjmu žádostí.
Kritéria pro kontrolu formálních náležitostí mají formu vylučovacích kritérií v podobě: splněno/nesplněno/nehodnoceno (pro případy, kdy je pro vyhodnocení kritéria nutné vyžádat doplnění informace od žadatele)/nerelevantní (pro případy, kdy se kritérium na daný projekt nevztahuje).

U všech kritérií pro kontrolu formálních náležitostí a přijatelnosti je určeno, že se jedná o napravitelná kritéria mimo kritéria:

· minimální výše způsobilých výdajů projektu, 

· soulad žádosti s programem OPŽP 2014+ a příslušnými SC / podporovanými aktivitami uvedenými v Pravidlech pro žadatele a příjemce podpory v OPŽP 2014–2020 (PrŽaP) a 

· oprávněnost žadatele uvedeného u příslušného SC / u podporované aktivity.

V případě nesplnění jednoho či více napravitelných kritérií při kontrole formálních náležitostí a přijatelnosti, bude žadatel vyzván k doplnění žádosti o podporu přes MS2014+ a to ve lhůtě min. 6 pracovních dnů, lhůta se počítá od následujícího pracovního dne od data doručení výzvy k doplnění. Žadatel může být vyzván k doplnění minimálně jednou. 
Lhůty na opravy – opravy zašle žadatel v MS 2014+ do 6 pracovních dní od okamžiku doručení depeše s výzvou o doplnění. Žadatel může v odůvodněných případech písemně depeší požádat o prodloužení lhůty doplnění žádosti o podporu. Lhůtu pro doplnění žádosti o podporu lze prodloužit maximálně o 6 pracovních dní. Oprávněnost prodloužení posuzují pracovníci MAS do 6 pracovních dní. Prodloužení lhůty je žadateli odesláno interní depeší jako odpověď na doručenou žádost o prodloužení lhůty. Lhůty pro posouzení formálních náležitostí projektu se pozastavují do doby, než žadatel zašle doplňující/upřesňující informace.
K doplnění lze vyzvat min. 1krát. 

a) První výzva k doplnění v systému MS 2014+ - žadatel opraví do 6 pracovních dnů, pokud nereagoval, následuje druhá výzva. 

b) Druhá výzva k doplnění v systému MS 2014+ - žadatel opraví do 6 pracovních dnů, pokud nereagoval, následuje ukončení administrace. 

Hodnotitel zpracuje nový hodnoticí posudek do 10 pracovních dnů. U kritérií dotčených změnami, provede hodnotitel nové hodnocení, ve kterém zohlední doplněné údaje. Ostatní kritéria hodnotitel zkontroluje, zda nedošlo doplněním projektu k jejich nenaplnění. Pokud jsou v pořádku, je převzato hodnocení z původního hodnoticího posudku. Pokud nejsou splněna, opakuje se výzva žadateli k nápravě a to do počtu dvou oprav. 

Pokud žadatel ani po opakované výzvě nepodá doplněnou žádost o podporu splňující všechna kritéria, je hodnocení ukončeno a hodnotitel zasílá žadateli prostřednictvím kanceláře MAS interní depeší informaci o vyřazení projektu z důvodu nesplnění kritérií přijatelnosti a formálních náležitostí.
Výsledek hodnocení formálních náležitostí a přijatelnosti bude žadateli oznámen formou odeslání depeše v MS2014+.
Dokončení kontroly formálních náležitostí a přijatelnosti nastane, pokud žádost získá některý z těchto stavů:

· Žádost o podporu splnila formální náležitosti a podmínky přijatelnosti 

· Žádost o podporu nesplnila formální náležitosti a podmínky přijatelnosti 

· Žádost o podporu splnila formální náležitosti a podmínky přijatelnosti po doplnění 

· Žádost o podporu nesplnila formální náležitosti a podmínky přijatelnosti po doplnění 
· Žádost o podporu ukončena ŘO/ZS

· Žádost o podporu stažena žadatelem

V případě komunitně vedeného místního rozvoje může žadatel podat žádost o přezkum nejpozději do 15 kalendářních dnů ode dne doručení oznámení s podklady pro vydání rozhodnutí. Tedy ode dne, kdy se do systému přihlásí žadatel nebo jím pověřená osoba, případně po uplynutí 10 kalendářních dnů ode dne, kdy byl dokument s oznámením s podklady pro vydání rozhodnutí do systému vložen. Přezkum hodnocení a výběru projektů ze strany MAS provádí monitorovací výbor MAS. 
3. Kritéria pro hodnocení formálních náležitostí a přijatelnosti SC 4.3 (ÚSES, protierozní opatření)

Kritéria formálních náležitostí a přijatelnosti jsou rozdělena na nenapravitelná a napravitelná a výstupem hodnocení bude jedno z následujících tvrzení:

· splnil

· nesplnil

· nehodnoceno 

· nerelevantní
Kritéria jsou uvedena v příloze výzvy č. 2 Kritéria pro hodnocení žádostí

4. Věcné hodnocení

Věcné hodnocení probíhá jako druhá fáze hodnocení projektů. Je prováděno u žádostí, které prošly kladně hodnocením přijatelnosti a formálních náležitostí. Výběrový orgán místní akční skupiny (výběrová komise = hodnotící komise) odpovídá za hodnocení projektů na základě objektivních kritérií (viz. Metodika pro standardizaci MAS). Po ukončení hodnocení navrhne pořadí žádostí o podporu podle dosaženého počtu bodů.  Hodnotící komise přidělí projektům body dle kritérií uvedených v příloze výzvy č. 2 Kritéria pro hodnocení žádostí.
Rozhodovací orgán MAS (Programový výbor) vyberou = doporučí projekty určené k realizaci na základě návrhu výběrové komise a do výše alokace vyhlášené v příslušných výzvách. 
Osoby, které jsou ve vztahu k určitému projektu ve střetu zájmu, se nesmí podílet na hodnocení a výběru daného projektu, ani ostatních projektů, které danému projektu při výběru projektů konkurují. Ze strany MAS bude zajištěno, že při hodnocení projektů hodnotící komisí nebudou mít veřejné orgány ani jiná zájmová skupina více než 49 % hlasů. 

Hodnotící komise = hodnotící komise, v MP ŘVHP 6.2.3.2 = výběrový orgán MAS, členové výběrové komise budou dále nazýváni hodnotiteli, protože provádějí bodové hodnocení projektů
1. Je složena ze členů výběrové komise = výběrový orgán MAS 

2. Pro sestavení je nutná nadpoloviční účast členů VK. Tj. minimální počet členů hodnotící komise je 6. 

Věcné hodnocení

Cílem je vyhodnotit kvalitu projektů s ohledem k naplňování věcných cílů SCLLD a umožnit srovnání projektů podle jejich kvality. Hodnocení se provádí podle hodnotících kritérií dané výzvy MAS. Každé kritérium má stanovenou bodovací škálu a hodnotitelé doplňují do společného kontrolního listu bodové hodnocení daných žádostí. Při hodnocení bude dodržena podmínka zákazu komunikace hodnotitelů s žadateli v průběhu věcného hodnocení.

Věcné hodnocení bude ukončeno do 40 pracovních dní od provedení hodnocení přijatelnosti a formálních náležitostí (ve lhůtě není započítáno řešení žádostí o přezkum věcného hodnocení). Do věcného hodnocení vstupují všechny projekty z jedné výzvy současně, to znamená až po případném vypořádání žádosti o přezkum po kontrole formálních náležitostí a přijatelnosti. Pokud byť jen jeden projekt doplňuje na základě kontroly formálních náležitostí a přijatelnosti, prodlouží se lhůta všem projektům. 
Jednání Výběrové komise
· Pracovníci kanceláře MAS proškolí vybrané členy Hodnotící komise pro danou výzvu: seznámení s výzvou, seznámení se specifickými pravidly pro danou výzvu, seznámení s postupy hodnocení, seznámení s kritérii výzvy a jejich bodovou škálou, seznámení s kontrolním listem a způsobem jeho vyplnění.

· Kancelář MAS upozorní člena komise na spoluzodpovědnost za výběr projektů.

· Člen Hodnotící komise před samotným hodnocením podepisuje Etický kodex člena hodnotící komise, který zamezuje střetu zájmu.

· Pracovníci MAS předají nepodjatým hodnotitelům projekty. 

Odborné posudky

Pokud minimálně jeden člen Výběrové komise nebude splňovat odborné požadavky pro hodnocení projektů v OPŽP, pak Výběrová komise bude pro svoje hodnocení využívat podpůrné hodnocení (odborné posudky), které zpracovala osoba s odborností v oboru/oblasti, na kterou je projekt zaměřen. Tato osoba musí podepsat Etický kodex, zamezující střetu zájmu a vypracovaný posudek musí být transparentní a nestranný. Odborný posudek je pouze podklad/pomůcka pro hodnocení předložených projektů a Hodnotící komise není odborným posudkem nijak omezena ve svém rozhodování. 

Výběrová komise dle MP ŘVHP 6.2.3.2 může a provádí hodnocení formou společné konzultace. Všichni členové současně posuzují jednotlivé projekty formou konzultace. Výstupem jednání výběrové komise je společný zápis = Hodnotící list projektu, který obsahuje: 

· Název projektu 

· Žadatel 

· Číslo projektu 

· Datum jednání 

· Společný komentář k jednotlivým kritériím a jejich obodování, 

· Podpis všech členů výběrové komise v aktuálním složení pod hodnocením. 

1. Každý hodnotitel uvede do společného hodnotícího listu projektu počet bodů, který přidělí za jednotlivá kritéria. Slovní hodnocení je výstupem připomínek hodnotitelů a před zápisem do hodnotícího listu je jeho společné znění odsouhlaseno. U každého kritéria bude následně vypočten průměr z přidělených bodů jednotlivými hodnotiteli. Hodnotí se dle kritérií schválených k dané výzvě. Konečná podoba hodnotícího listu projektu a výsledný počet bodů je odhlasován. V zápisu z jednání výběrové komise je zaznamenán výsledek tohoto hlasování. Hodnotící listy projektů budou archivovány v listinné podobě v kanceláři MAS a v MS 2014+ elektronicky. 

2. Pokud se hodnotící komise neshodne na společném výstupu hodnotícího listu, provedou hodnotitelé nové samostatné hodnocení. Ze všech hodnotících listů bude vypočten průměr z přidělených bodů. Výběrová komise jej v zápise z jednání VK vezme jako závazný, bez hlasování, se zápisem VK bere na vědomí. 

3. VK sestaví výsledný seznam (tabulku) pořadí projektů dle bodového zisku od nejvyššího po nejnižší. U každého projektu uvede, zda splnil/nesplnil minimální bodovou hranici stanovenu v dokumentu „Kritéria hodnocení projektů MAS“. V případě, že se v seznamu vyskytují dva nebo více projektů se stejným počtem bodů, jsou tyto projekty řazeny dle postupu popsaného v kapitole „Postup při rovnosti bodů“. Seznam členové VK odhlasují a podepíší. Projekty, které nesplní minimální bodovou hranici, výběrová komise ve výsledném seznamu nedoporučí k podpoření. Pracovníci MAS v tomto a v následujícím bodě poskytují administrativní podporu. 

4. Z jednání VK je pořízen zápis, jehož přílohou je výsledná tabulka podepsána všemi hodnotiteli. Zápis bude obsahovat minimálně následující informace: 

· datum a čas začátku jednání, 

· jmenný seznam účastníků včetně subjektů, které zastupují 

· informaci o střetu zájmů, tj. který hodnotitel se vzdal hodnocení konkrétního projektu a důvod. 

· Zdůvodnění ke každému projektu bude přílohou v podobě hodnotících listů projektů. 

· přehled hodnocených projektů a jejich bodové hodnocení v příloze v přehledné tabulce výsledný bodový zisk podepsaný všemi hodnotiteli. 

· Zápis bude archivován včetně příloh v MS2014+ i v listinné podobě 

Pokud dojde k rovnosti bodů při hodnocení projektů, poté rozhoduje datum a čas přijetí žádosti daného projektu.

V systému MS 2014+ budou zveřejněny z kroku věcného hodnocení: 

Zápis z jednání výběrové komise a tabulku s hodnocenými projekty seřazenými sestupně, včetně výsledného počtu bodů vložíme neprodleně do MS2014+ (MP ŘVHP 6.3.1 str. 53), teprve schválením programovým výborem jsou projekty navrženy k podpoření z OPŽP. 

Zápis z jednání výběrové komise zveřejníme na internetových stránkách MAS nejpozději do 15 pracovních dní od data uskutečnění výběru projektů (tj. schválení projektů programovým výborem). Prezenční listina bude uložena v písemné podobě pouze v kanceláři MAS a nebude zveřejněna na webu společnosti. 
Výsledná tabulka bude zveřejněna na webu s následujícími informacemi: název projektu, název žadatele, celkové způsobilé výdaje projektu, výsledný souhrnný počet bodů, označení podpořen/nepodpořen/hraniční projekt. 

Žadatel je o stavu vyřízení žádosti o podporu informován v MS2014+, přiřazením hodnotícího listu k projektu.
Hodnocení se zapisuje do MS 2014+ pracovníci MAS s přístupovými právy zapisovatel a schvalovatel.
Výběr projektů 

Po uplynutí lhůty na odvolání proběhne schvalování projektů programovým výborem. Programový výbor jedná o všech projektech současně až po vyřízení žádostí o přezkum věcného hodnocení. 

Rozhodovací orgán MAS (programový výbor) vybere projekty určené k realizaci na základě návrhu výběrové komise. Ve fázi výběru projektů již není možné měnit hodnocení projektů stanovené ve fázi hodnocení projektů (výjimkou jsou případy, kdy žádost o přezkum rozhodnutí byla shledána monitorovacím výborem jako oprávněná a na základě tohoto rozhodnutí došlo ke změně hodnocení projektu). 

Programový výbor obdrží od výběrové komise seznam, v němž jsou projekty seřazeny dle výše bodového hodnocení (od nejvyššího po nejnižší). Žadatel musí splnit minimální bodovou hranici, aby prošel do další fáze hodnocení. 

Počet podpořených projektů je limitován výší alokace na výzvu a bodovou hranicí pro získáním minimálního počtu bodů.
Žadatel je o stavu vyřízení žádosti o podporu informován v MS2014+. 
V případě úspěšných žadatelů informuje programový výbor žadatele o dalším postupu v souladu s podmínkami výzvy do 10 pracovních dnů. V případě neúspěšných musí programový výbor zaslat žadateli oznámení prostřednictvím MS2014+ (do systému vloží pracovníci MAS), a to nejpozději do 10 pracovních dní od ukončení dané fáze hodnocení a výběru projektů, které musí obsahovat následující informace: 

· výsledek dané fáze hodnocení a výběru projektů - vybrán k podpoření/nevybrán

· důvody pro vyřazení žádosti o podporu či nedoporučení projektu k financování, 

· detailní výsledky bodového hodnocení - Hodnotící list projektu, s přiložením odůvodnění výsledku hodnocení všech kritérií (pokud jsou kritéria stanovena tak, že z výsledků hodnocení důvody jasně vyplývají a jsou objektivně ověřitelné, není třeba slovního hodnocení např. velikost obce podle počtu obyvatel, výše požadované dotace apod.); 

· V případě komunitně vedeného místního rozvoje může žadatel podat žádost o přezkum nejpozději do 15 kalendářních dnů ode dne doručení oznámení s podklady pro vydání rozhodnutí. Tedy ode dne, kdy se do systému přihlásí žadatel nebo jím pověřená osoba, případně po uplynutí 10 kalendářních dnů ode dne, kdy byl dokument s oznámením s podklady pro vydání rozhodnutí do systému vložen. Přezkum hodnocení a výběru projektů ze strany MAS provádí monitorovací výbor MAS. 
Na základě bodového hodnocení stanoví MAS pořadí projektů a postoupí předvybrané projekty ŘO, který projekty schvaluje. Další postup je uveden v rámci Pravidlech pro žadatele a příjemce podpory v OPŽP 2014–2020 v kapitole C.5.2 Komunitně vedený místní rozvoj (CLLD).
Přezkum hodnocení 

1) Žádost o přezkum hodnocení žádosti o podporu vyřizuje kontrolní orgán MAS -  Monitorovací výbor (MV). Rozhoduje o nich nadpoloviční většinou všech přítomných členů. Monitorovací výbor se řídí statutem (je zveřejněn v aktuální verzi ve sbírce listin na webu  www.justice.cz po zadání IČ společnosti 27693058, nebo na webu společnosti http://www.maspvvenkov.cz/dokumenty-spolecnosti/) a pravidly Standardizace MAS zveřejněná na www.szif.cz. Před jednáním podepíší členové MV etický kodex k nepodjatosti. K jednání mohou být přizváni předseda výběrové komise a programového výboru aby informovali o průběhu hodnocení projektů. Nesmí zasahovat do rozhodování MV. Rozhodovat o výsledku jednání nesmí osoba, která je žadatelem v projednávaných projektech, nebo která se podílela na jakékoliv fázi hodnocení žádosti. 

2) Žadatel, jehož žádost o podporu byla na základě kontroly přijatelnosti a formálních náležitostí nebo věcného hodnocení MAS vyřazena, má možnost podat jednu „Žádost o přezkum rozhodnutí“ v každé fázi schvalovacího procesu (MP ŘVHP 6.2.6). V případě komunitně vedeného místního rozvoje může žadatel podat žádost o přezkum nejpozději do 15 kalendářních dnů ode dne doručení oznámení s podklady pro vydání rozhodnutí. Tedy ode dne, kdy se do systému přihlásí žadatel nebo jím pověřená osoba, případně po uplynutí 10 kalendářních dnů ode dne, kdy byl dokument s oznámením s podklady pro vydání rozhodnutí do systému vložen. Přezkum hodnocení a výběru projektů ze strany MAS provádí monitorovací výbor MAS.
· Žadatel uvede pouze ty námitky, které vedly k negativnímu hodnocení a vybere hodnotící kritéria či procesní pochybení, ke kterým se odvolává s popisem odůvodnění žádosti o přezkum. 

· Žadatel odkazuje pouze na příslušné pasáže své projektové žádosti a podaných příloh (nepřipouštějí se dodatečné informace). 

· Přezkum se vždy zabývá jen těmi kritérii, u kterých se žadatel domáhá přezkumu ve své žádosti. 

3) Pracovník MAS přijme Žádost o přezkum a předá ji k vypořádání Monitorovacímu výboru. 
4) Monitorovací výbor přezkoumává rozhodnutí v rozsahu podané Žádosti o přezkum. Lhůta pro vyřízení žádosti o přezkum rozhodnutí je stanovena na 30 kalendářních dnů ode dne doručení této žádosti. U složitějších případů bude lhůta prodloužena na 60 kalendářních dnů. Posuzuje se oprávněnost žádosti o přezkum hodnocení na přidělené výroky k hodnotícím kritériím či procesní pochybení hodnocení projektů. U každého přezkoumávaného kritéria Monitorovací výbor uvede, zda shledal žádost: 
· Důvodnou 

· Částečně důvodnou 

· Nedůvodnou - alespoň u jednoho vylučovacího kritéria, bude Žádost o podporu vyřazena. 
5) Důvodná, nebo částečně důvodná žádost vrací projekt k přehodnocení do příslušné fáze schvalovacího procesu. To znamená, že proběhnou nová jednání:

a) do kontroly přijatelnosti a formálních náležitostí – nové hodnocení pracovníky kanceláře, 

b) do věcného hodnocení – nové bodování výběrovou komisí, 

c) do věcného hodnocení – pokud nebylo shledáno pochybení v bodování VK, pak se provede pouze nové schvalování v programovém výboru. 

Hodnocení kritérií, u kterých monitorovací výbor shledal žádost o přezkum nedůvodnou a která nebyla předmětem žádosti o přezkum, zůstává platné původní hodnocení.

6. Rozhodnutí kontrolního orgánu MAS jsou konečná a není proti nim odvolání. Žadatel je o výsledku přezkumu informován nejpozději do 5 pracovních dnů ode dne, kdy kontrolní orgán MAS vydá konečné rozhodnutí. Odpovědnou osobou za informování žadatele je předseda Monitorovacího výboru MAS. Ve stejné lhůtě je předsedou Monitorovacího výboru o výsledku přezkumu informován také vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD. Povinností MAS je informovat řídící orgán o všech přezkumných řízeních (včetně jejich výsledku)), které pro danou výzvu proběhly (v rámci předání podkladů k závěrečnému ověření způsobilosti projektů a ke kontrole administrativních procesů). Odpověď na žádost o přezkum rozhodnutí musí obsahovat informaci, zda byla žádost o přezkum rozhodnutí shledána důvodnou, či nedůvodnou a dále jednoznačné zdůvodnění rozhodnutí. Informační systém MS2014+ musí obsahovat informaci o termínu a způsobu vyřešení žádosti o přezkum rozhodnutí (včetně zápisu z jednání Monitorovacího výboru). 

Z jednání Monitorovacího výboru musí být pořízen zápis, který bude obsahovat minimálně následující informace: 

· datum a čas začátku jednání, 

· jmenný seznam účastníků, 

· stručný popis obsahu žádosti o přezkum rozhodnutí, včetně identifikace žádosti o podporu, 

· osoby vyloučené z rozhodování o dané žádosti o přezkum, 

· rozhodnutí přezkumné komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), včetně zdůvodnění. 

7) O důvodech prodloužení lhůty bude žadatele informovat v MS2014+ Oznámením o prodloužení lhůty pro vyřízení žádosti o přezkum. Pokud se odvolá alespoň jeden projekt, pak se proces schvalování přeruší do vyřešení odvolání. 

8) Na webových stránkách MAS bude vložena informace o zdržení procesu administrace výzvy MAS z důvodu odvolání se žadatele.
Žadatel má možnost se odvolat i proti fázi výběru a hodnocení, která je v kompetenci ŘO dle platných Pravidlech pro žadatele a příjemce podpory v OPŽP 2014–2020.
Příloha č. 1: Prohlášení o neexistenci střetu zájmů a etický kodex MAS

Název MAS:

Prostějov venkov o.p.s.

Název strategie:
Strategie komunitně vedeného místního rozvoje území společnosti Prostějov venkov o.p.s. 2014 - 2020+

Číslo Výzvy:



Proces:



Opatření nebo Fiche, v nichž jsou podány projekty:

Výběrová komise

	Jméno
	Datum narození
	Funkce v MAS
	Podpis
	Datum podpisu

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Pracovníci MAS

	Jméno
	Datum narození
	Funkce v MAS
	Podpis
	Datum podpisu

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Předmět prohlášení: 

a) Definice střetu zájmů: 

 Nařízení (EU, Euratom) č. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. října 2012, kterým se stanoví finanční pravidla o souhrnném rozpočtu Unie a o zrušení nařízení Rady (ES, Euratom) č. 1605/2002 definuje pojem střet zájmů pro účely provádění souhrnného rozpočtu EU v čl. 57 odst. 2 následujícím způsobem: 

1. „Účastníci finančních operací a jiné osoby podílející se na plnění rozpočtu a na jeho správě, včetně přípravy na tuto činnost, na auditu nebo na kontrole se zdrží jakéhokoli jednání, jež by mohlo uvést jejich zájmy do střetu se zájmy Unie. (…) 
2. Pro účely odstavce 1 ke střetu zájmů dochází, je-li z rodinných důvodů, z důvodů citových vazeb, z důvodů politické nebo národní spřízněnosti, z důvodů hospodářského zájmu nebo z důvodů jiného společného zájmu s příjemcem finančních prostředků ohrožen nestranný a objektivní výkon funkcí účastníka finančních operací nebo jiné osoby podle odstavce 1.“
b) Nejsem si vědom, že jsem se ocitl ve /potenciálním/skutečném střetu zájmů v souvislosti s výběrem a schválením projektů, o které se jedná. 

c) Zavazuji se, že v případě jakýchkoli pochybností, zda by se mohlo jednat o potenciální střet zájmů nebo nastane okolnost, která by mohla k takovým pochybnostem vést, předložím věc pověřenému odpovědnému orgánu. Do doby rozhodnutí tohoto orgánu pozastavuji veškerou činnost v dané věci. 

d) Jsem si vědom důsledků, které by plynuly z udělení nepravdivého prohlášení. 

Rovněž potvrzuji, že všechny záležitosti, které mi budou svěřeny, uchovám v důvěrnosti. Budu zachovávat mlčenlivost o osobních údajích a o bezpečnostních opatřeních, jejichž zveřejnění by ohrozilo zabezpečení osobních údajů, dle zákona č. 101/2002 Sb. Zákon o ochraně osobních údajů a o změně některých zákonů, (Např. Nezveřejním žádné důvěrné informace, které mi budou sděleny nebo které zjistím. Informace, které mi budou sděleny, nezneužiji. Zejména souhlasím s tím, že budu uchovávat v důvěrnosti veškeré informace či dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhalím či připravím v průběhu hodnocení nebo na základě hodnocení, a souhlasím s tím, že tyto informace a dokumenty budou použity výhradně pro účely tohoto hodnocení a nebudou poskytnuty žádné třetí straně. Rovněž souhlasím, že si neponechám kopie žádných písemných informací, které mi budou poskytnuty).

Etický kodex MAS Prostějov venkov o.p.s.

Člen výběrové komise, programového výboru a monitorovacího výboru je řádným partnerem Prostějov venkov o.p.s. dále jen člen a byl do tohoto orgánu zvolen v souladu se Statutem obecně prospěšné společnosti.

Etický kodex se vztahuje i na všechny pracovníky MAS, kteří se podílejí na hodnocení projektů, nebo při jednáních orgánů poskytují součinnost jako zapisovatelé. 

2.1.1. Člen orgánu před zahájením hodnocení a výběru projektů absolvoval interní školení tematicky zaměřené na systém hodnocení a výběr projektů. Postup při hodnocení a výběru projektů se řídí příručkou „Interní postupy MAS pro výzvy a hodnocení projektů při realizaci SCLLD 2014-2020“
. 

2.1.2. Člen svým jednáním a aktivní účastí v orgánu předchází jakýmkoliv neprůhlednostem ve výběrových procedurách.

2.1.3. Veškeré informace o předkladatelích projektů a projektech se považují za důvěrné a Člen/pracovník MAS je nezneužije ke svému prospěchu nebo k prospěchu třetí osoby, mimo povinně zveřejňovaných údajů dle Pravidel 19.2.1.

2.1.4. Člen/pracovník MAS, který je v příbuzenském vztahu k žadateli, nebo pokud existují skutečnosti, které by mohly nasvědčovat o jeho podjatosti či o možném střetu zájmů, uvede tuto skutečnost, která bude zaznamenána v zápisu z jednání. Za osobní zájem se považuje jakýkoli zájem, který přináší nebo by mohl přinést dotčené osobě nebo jiné osobě jí blízké, případně fyzické nebo právnické osobě, kterou tato osoba zastupuje na základě zákona nebo plné moci, výhodu spočívající v získání majetkového nebo jiného prospěchu, či poškozování třetích osob v její prospěch. Člen výběrové komise může hodnotit projekty v rámci fiche, ve které není podjat ani k jednomu projektu. Na dobu hodnocení fiche s podjatostí k projektům opustí jednání. Člen programového výboru může hodnotit projekty pouze ve Fichi, ve které není podjat ani k jednomu projektu. Pracovník MAS může hodnotit pouze projekty, ke kterým není podjat.

2.1.5. Člen, který je sám žadatelem o příspěvek MAS na svůj vlastní projekt, je povinen na tuto skutečnost oznámit. V případě, že nebude možné sestavit výběrovou komisi pouze z osob, které vlastní projekt nepředkládají, nesmí předkladatel hodnotit projekty ve stejné fichi, ve kterém podal svůj projekt. Pracovník MAS nesmí podat žádost do výzev, ve kterých hodnotí formální náležitosti a přijatelnost projektů.

2.1.6. Člen orgánu/pracovník MAS předchází v průběhu přípravy výběru a samotného procesu výběru projektů jakýmkoliv náznakům přímého nebo nepřímého korupčního jednání.

2.1.7. Člen orgánu/pracovník MAS, který zjistí, že při procesu výběru projektů nejsou dodržována výše uvedená pravidla tohoto Etického kodexu, oznámí neprodleně tuto skutečnost předsedovi Monitorovacího výboru.

Etický kodex byl schválen spolu s platnou verzí „Interní postupy pro administraci žádostí OPŽP“ verze 1 Programovým výborem dne 14.11.2018 Kralicích na Hané a nabývá účinnosti dnem schválení.
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