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Manuál pro výběrovou komisi 3/2011 
 

 

 

 

 

 

 

A) Pravidla pro výběr projektů  

 

 

B) Jednací řád výběrové komise 

 

 

C) Výklad preferenčních kritérií 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Strategický plán Leader 2007 – 2013 MAS Prostějov venkov o.p.s. 
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1. Časový plán klíčových aktivit 

 
Aktivita Výzva  Výzva  Výzva  

Příprava výzvy červen říjen únor 

Schválení výzvy CP 

SZIF 

červenec 

10 dní 

listopad únor 

Vyhlášení výzvy červenec 

3 týdny před ukončením příjmu žádostí 

listopad březen 

Příjem žádostí    

Kontrola úplnosti žádostí při příjmu žádosti při příjmu 

žádosti 

při příjmu 

žádosti 

Kontrola administrativní 

a přijatelnosti žádostí 

14 dní 14 dní 14 dní 

Veřejné slyšení žadatelů v den hodnocení   

Hodnocení Výběrovou 

komisí 

   

Schválení Programovým 

výborem 

následující den po hodnocení výběrovou 

komisí 

  

Správní rada bere na 

vědomí 

   

Odvolání 7 pracovních dní min. 7 dní min. 7 dní min. 

Odevzdání = registrace 

na SZIF 

20 – 31 říjen 

dle výzvy MZe 

18 – 28 únor 20 – 30 červen 

 

  2. Organizační schéma rozhodovací struktury 

 
Rozhodovací struktura vychází z předpokladu programu Leader. Základem je valné shromáždění 

místní akční skupiny, která je složena ze zástupců obcí, firem, zemědělských podniku a spolku a 

zájmových organizací. Tato místní akční skupina má svoji správní radu společnosti, která má šest 

členů. Podpůrnými mechanismy realizace záměru jsou výbory:  

1. programový - je pověřen vypracováním záměru strategického plánu Leader (SPL)  

2. Výběrová komise -  bude odpovědná za hodnocení a výběr projektů  

3. Monitorovací výbor  - je odpovědný za kontrolu realizovaných projektů a vyhodnocování 

realizace záměru  

 
 
 
 

     volí a odvolává 
 
 
 
 
 

     volí a odvolává 
 
 
 
 
Nově přibyla Propagační komise, která je komisí se "samostatnou působností" viz SPL část 10.8 Propagace 

MAS 

 

Valné hromada 

Správní rada 

výběrová komise Monitorovací výbor Programový výbor 

Předsedu a manažera Dozorčí rada 
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Programový výbor 
 

1 Okleštěk Ladislav starosta obce Výšovice 

2 Ing. Beneš Roman zemědělský živnostník Klopotovice 

3 Kolář Pavel               předseda starosta městyse Kralice na Hané 

4 PhDr. Turečková Marta starostka obce Bystročice 

5 Zatloukal Karel Plumlov 

6 Ing. Čermák Vladimír živnostník zemědělec Klenovice na Hané 

7 Nadymáčková Naděžda živnostník Seloutky 

8 Frgal Antonín starosta  obce Skalka 

 

1. Programový výbor má osm členů 

2. Programový výbor je odborným orgánem společnosti. 

3. Členové programového výboru jsou jmenováni správní radou ze zakladatelů a partnerů 

společnosti vždy tak, aby počet zástupců veřejné sféry byl maximálně 50%. 

4. Členové programového výboru volí ze svého středu předsedu, který svolává a řídí jednání 

programového výboru.  

5. Programový výbor se schází nejméně 2 x ročně. Schůzi programového výboru svolává a řídí 

předseda výboru. V případě nečinnosti předsedy delší než půl roku svolá jednání výboru 

ředitel společnosti.  

6. Programový výbor je usnášeníschopný, je-li přítomen nadpoloviční počet členů a rozhoduje 

nadpoloviční většinou hlasů přítomných členů. 

7. Programový výbor: 

a) Připravuje aktualizaci SPL 

b) Schvaluje znění jednotlivých opatření vedoucích k naplnění strategie rozvoje 

c) Schvaluje preferenční kritéria pro hodnocení projektů 

d) Vyhlašuje výzvy 

 

- Programový výbor je poradním orgánem správní rady a programotvornou složkou společnosti, která 

navrhuje rozvojovou strategii oblasti působení Místní akční skupiny včetně jednotlivých aktivit a 

opatření. Je zodpovědný za vypracování pilotního rozvojového plánu oblasti působení společnosti 

Prostějov venkov o.p.s. a jeho pravidelnou aktualizaci.  

- Zpracovává a schvaluje příručku pro výběrovou komisi, ve které upřesňuje postupy a bodová kritéria 

jednotlivých opatření. 

- Po předložení zprávy výběrové komise schvaluje přidělení dotací pro jednotlivé projekty a případné 

přerozdělení alokace mezi fichemi. 

 

 Monitorovací výbor 
 

1 Fojtík Jaroslav živnostník Kralice na Hané 

2 Dostál František živnostník Dubany 

3 Slezáček Miroslav fyzická osoba Kralice na Hané 

4 Soldán Josef          předseda Starosta obce Seloutky 

5 Oravec Josef fyzická osoba Klopotovice 

 

- Monitorovací výbor  je poradním a výkonným orgánem správní rady obecně prospěšné společnosti, 

který  je zodpovědný za monitorování realizace jednotlivých projektů, včetně příslušné evidence.  
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Monitoruje: 

a) na místě = fyzická kontrola, a to projekty ve fázi realizace všechny min. 1 x ročně na místě a 

projekty ve fázi udržitelnosti 1 x ročně vybraný vzorek 10 % projektů. Výběr bude 50 % projektů do 

500 000 Kč, 30 % projektů do 1 000 000 Kč a 20 % projektů nad 1 000 000 Kč.  

b) dle dokumentace a monitorovacích hlášení ostatní projekty. 

- Členy výboru pro monitorování projektu jmenuje správní rada obecně prospěšné společnosti. 

- Výbor pro monitorování projektu musí mít minimálně 5 členů. 

- Ve výboru je zastoupeno nejméně 50% soukromých partnerů a maximálně 50% partnerů veřejných.     

- Zpracuje zprávu o kontrole projektů a předloží ji správní radě a programovému výboru.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 

Výběrová komise 

 
1 Doseděl Petr Živnostník Výšovice 

2 Krejčiřík Jan – náhradník Živnostník Kralice na Hané 

3 Mlateček Milan - náhradník Starosta obce Hrubčice 

4 Mlčoch Jaroslav  Živnostník, zemědělec Výšovice 

5 Ondrouchová Anna  Starostka obce Myslejovice 

6 Plachý Zdeněk  Živnostník, zemědělec Biskupice 

7 Přidalová Jana  Přidal, s.r.o. Kralice na Hané 

8 Rozsívalová Jana  Starostka obce Vícov 

9 Růžičková Zdeňka      předseda Starostka obce Prostějovičky 

10 Smékal Milan  Starosta obce Čehovice 

11 Zápeca Pavel  Živnostník Hrubčice 

 

  Statut           

1. Výběrová komise má minimálně 7 členů a 4 náhradníky. 

2. Členové výběrové komise jmenováni správní radou ze zakladatelů a partnerů společnosti vždy 

tak, aby počet zástupců veřejné sféry byl maximálně 50%. 

3. Výběrová komise se schází dle potřeby. Schůzi výběrové komise svolává a řídí předseda 

komise. V případě nečinnosti předsedy svolá jednání komise ředitel společnosti. 

4. Výběrová komise je usnášeníschopná, je-li přítomen nadpoloviční počet členů (4) a rozhoduje 

nadpoloviční většinou hlasů přítomných členů. 

5. Jednání se mohou účastnit odborníci s hlasem poradním. 

 

6. Výběrová komise provádí: 

 Hodnocení projektů dle preferenčních kritérií 

 Sestavuje seznam projektů v pořadí podle bodové hodnoty 

 Určuje projekty podpořené v rámci finančního limitu   

 

- Výběrová komise odpovídá zejména za bodování, výběr a navrhování projektů ke 

schválení financování Programovému výboru. 

- výběrová komise volí ze svého středu předsedu, který řídí jednání komise, přebírá od 

kanceláře projekty a předává programovému výboru zápis a seznam projektů navržených ke 

schválení a případnému přerozdělení alokace.  

- Ke svému jednání výběrová komise vždy zve zástupce platební agentury (SZIF). 

- Pokud je některý z členů Výběrové komise v příbuzenském, sousedském nebo jiném vztahu 

k žadateli, vzdá se hodnocení jeho projektu a tuto skutečnost uvede do zápisu z jednání 

Výběrové komise. 



PROSTĚJOV VENKOV o.p.s. 

Kralice na Hané, Masarykovo nám. 41 

    IČO: 27693058 

    

   

 
                                                                              Evropský zemědělský fond pro rozvoj : 
                                                                                                   Evropa investuje do venkovských oblastí 
  

 

5 

     

- Pokud je člen Výběrové komise sám žadatelem o příspěvek z PRV na svůj vlastní projekt, 

vzdá se jeho hodnocení a tuto skutečnost uvede do zápisu z jednání Výběrové komise. 

3.      Postup při hodnocení projektů 
 

1. Přípravná fáze – kancelář MAS 
 

1.1) Pracovníci kanceláře MAS oznámí písemně všem žadatelům termín veřejného slyšení, termín 

jednání výběrové komise a termín zasedání programového výboru, který bude schvalovat výběr 

projektů.   

1.2) Kancelář MAS zajistí odpovídající prostory pro práci hodnotící komise a další technické 

prostředky nutné k jejich práci.  

1.3) Kancelář MAS pozve na zasedání výběrové komise zástupce RO SZIF. 

1.4) Kancelář MAS pro jednání výběrové komise připraví tyto podklady: 

 - Seznam všech přijatých žádostí  

 - Hodnotící zprávy MAS o kontrole přijatelnosti u všech žádostí 

 - Žádosti a projekty se všemi přílohami  

 - Formuláře pro bodování a hodnocení projektů  

 - K dispozici budou všechny další dokumenty MAS a pravidla Leaderu 

 

2. Postup při hodnocení a výběru projektů 

 
Výběr projektů provede výběrová komise (VK) Prostějov venkov o.p.s dle předem stanovených 

preferenčních kritérií. Hodnoceny budou pouze ty projekty, které projdou administrativní kontrolou a 

kontrolou přijatelnosti projektu. VK bude posuzovat žádosti na základě odevzdaných písemných 

podkladů (žádost, přílohy) a veřejné obhajoby.  

 

2.1 Veřejná obhajoba projektu – Před jednáním VK se uskuteční veřejná obhajoba projektů před 

členy výběrové komise. Každý žadatel dostane 5 - 10 minutový prostor k představení svého projektu. 

Každý člen výběrové komise bude mít možnost se předkladatele projektu zeptat na nejasnou okolnost 

či doplňující dotaz. 

Povinným dotazem bude způsob předfinancování vlastního projektu.  

Každý žadatel může výběrové komisi představit svůj projekt. Obhajobu projektu může provést i 

zástupce. Obhajoba projektů slouží hodnotitelům ke správnému pochopení projektu. Obhajoba není 

písemně hodnocena a nesmí být promítnuta do závěrečného hodnocení projektu hodnotitele. Obhajoba 

musí být hodnotitelem objektivně vnímána a nesmí být z jeho strany diskriminující ve smyslu verbální 

komunikace (výborný řečník/nemluva, vada řeči, vzhled hodnotitele, sympatie apod.).  

 

2.2 Výběrová komise provede obodování projektů dle hodnotících kritérií, která jsou platná pro   

konkrétní opatření (fichi), v rámci kterých je na projekt žádána dotace. Jeden projekt budou 

hodnotit vždy tři členové výběrové komise. 

2.3 Vlastní hodnocení projektů hodnotiteli – každý z hodnotitelů vyhodnotí projekt prostřednictvím 

formuláře "bodovací tabulky = protokolů pro hodnocení projektů" s uvedením celkového počtu 

bodů a závěrečným písemným hodnocením.  

2.4 Předseda výběrové komise společně s manažerem překontrolují výsledné součty a předají je k 

zapsání do připraveného protokolu. Výsledné bodové hodnocení bude stanoveno tak, že extrémní 

hodnota bude vyloučena a ze dvou nejbližších bodování bude vypočten průměr.  

2.5 Pověřený pracovník kanceláře zapíše výslednou bodovou hodnotu pro každý hodnocený projekt 

do připravené tabulky. V tabulce budou uvedeny i ukazatele jednotlivých hodnotitelů kvůli 

případnému rozhodnutí při stejném počtu bodů. Na základě těchto hodnot potom projekty seřadí 
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v pořadí podle počtu získaných bodů od nejlépe hodnoceného k nejhůře hodnoceném. Souhrnné 

výsledky bodování se po skončení bodování projektů promítnou projektorem. 

2.6 Výstupem hodnocení výběrové komise bude seznam projektů bodově ohodnocených seřazených 

sestupně od projektu s nejvyšším počtem získaných bodů po nejnižší v přehledné tabulce (vždy za 

každé fichi zvlášť) a s uvedením doporučení schválení/neschválení dotace na konkrétní projekt. Po 

sestavení závěrečné bodovací tabulky a jejím schválení sepíší členové komise zápis z jednání. 

Všichni členové výběrové komise podepíší tabulku s navrženým pořadím projektů. Předseda VK 

zasedání ukončí. Výběrové komisi bude k dispozici manažer MAS a asistent MAS.  

 

                                                                                              

3) Procedura jednání Výběrové komise (Losování projektů pro hodnotitele) 
 

3.1) Jednání Výběrové komise se řídí jednacím řádem. 

3.2) Každý člen Výběrové komise před výběrem projektu podepíše prohlášení o nepodjatosti – Etický 

kodex. V případě, že člen výběrové komise bude žadatelem, nebo bude mít prokazatelný vztah k 

projektu – nebude daný projekt hodnotit. 

3.3) Jednání VK vede předseda VK nebo jím pověřený facilitátor. 

3.4) Předseda výběrové komise ve spolupráci s facilitátorem zajistí, aby každý projekt bodovali 

nejméně 3 členové výběrové komise. Extrémní hodnocení bude vyloučeno a ze zbylých dvou bude 

vypočten průměr. 

3.5) Bodováním projektu se rozumí posouzení losováním přidělených projektů členy výběrové komise 

a vyplnění bodovací tabulky (protokolů pro hodnocení projektů) 

3.6) Hodnocením se rozumí celý proces výběru projektů a společné posouzení a schválení pořadí 

obodovaných projektů členy výběrové komise 

 

Příklad A: Bude předloženo 8 projektů do jedné fiche, 5 projektů do druhé a 5 do třetí fiche, každý 

projekt budou hodnotit 3 hodnotitelé 

 8 + 5 + 5 = 18 projektů x 3 = 54 : 9 hodnotiteli = 6, tzn., že každý hodnotitel bude bodovat 6 

projektů 

Příklad B: Bude předloženo 18 projektů do 3 fichí, každý projekt budou hodnotit 2  

 8 + 5 + 5 = 18 projektů x 3hodnocení = 54 hodnocení : 7 hodnotiteli =  prvních 5 hodnotitelů 

bude bodovat 8 projektů a poslední 2 hodnotitelé ohodnotí 7 projektů (5 * 8 + 2 * 7 =54 

hodnocení) 

 

3.7) Každý člen výběrové komise si na úvod vylosuje písmeno, které mu stanoví, v jakém pořadí si 

bude losovat čísla projektů pro další hodnocení. Článek 3.4) určí podle počtu přihlášených projektů, 

kolik projektů bude každý hodnotitel bodovat a to tak, že vyšší počet projektů k bodování se přidělí 

prvním písmenům abecedy postupně až do vyčerpání nutnosti bodovat více projektů. K následnému 

losování se bude přistupovat postupně podle zvolené abecedy.  

3.8) Čísla projektů k losování budou stanovena přesně podle pořadového čísla projektu předloženého 

MAS. Čísla projektů budou napsána na lístku a před losováním vloženy do tří losovacích zařízení tak, 

aby v každém koši byla čísla od „1“ do „N“, kde „N“ znamená nejvyšší pořadové číslo. 

3.9) Každý člen výběrové komise si (postupně podle vylosovaného písmene abecedy) vylosuje 

z předložených projektů ty, které bude hodnotit, a to tímto způsobem: 

- Člen výběrové komise si vylosuje z prvního koše tolik projektů, kolik mu bylo určeno, že bude 

hodnotit. 

- Až bude počet lístků z prvního koše vyčerpán, přistoupí se k losování z druhého koše. Stejný postup 

se zopakuje i v případě vyčerpání lístků z druhého koše. 
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Tabulka Příkladu A a B: 

Hodnot

itel 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

1

1 

1

2 

1

3 

1

4 

1

5 

1

6 

1

7 

1

8 
B A 

A x x x x x x               

B       x x x x x x         

C                     

D                     

E                     

F                     

G                     

H                     

I                     

Celkem                     

 

3.8) Pokaždé, když si člen výběrové komise vylosoval číslo projektu, který má bodovat, je povinen 

sdělit, zda má k projektu nějaký vztah. Pokud řekne, že „ano“ (např. projekt předkládá jeho obec, 

žadatel z obce kde bydlí, má k žadateli příbuzenský vztah apod. – lze rozšířit), nebo nechce projekt 

z dalších důvodů hodnotit, odloží lístek k losovacímu koši a losuje si další číslo projektu. Po 

vylosování určeného počtu projektů se odložený lístek (lístky) vrátí zpět do koše tak, aby mezi nimi 

mohl vybírat další hodnotitel. 

3.9) Pokud si hodnotitel vylosoval z jednoho koše číslo, které si vytáhne i z druhého koše, odloží lístek 

k losovacímu koši a losuje si další číslo projektu. Po vylosování určeného počtu projektů se odložený 

lístek (lístky) vrátí zpět do koše tak, aby mezi nimi mohl vybírat další hodnotitel. 

3.10) Pokud si poslední hodnotitel vylosoval číslo projektu, k jehož hodnocení se cítí podjatý, nebo 

někdo vznesl námitku k podjatosti, bude čísla projektů hodnocení směňovat postupně s předposledním 

hodnotitelem od konce pořadí, v jakém si projekty vylosoval on, až do doby, kdy nebude žádný 

hodnocený projekt konfliktní. 

3.11) Každý člen výběrové komise má právo vznést námitku k tomu, aby kterýkoliv hodnotitel 

bodoval určitý projekt. Pokud nedojdou oba dotčení k souhlasnému stanovisku, rozhodne výběrová 

komise hlasováním.  

3.12) Z jednání výběrové komise je pořizován zápis, který zaznamená manažer MAS, nebo pověřený 

pracovník kanceláře MAS. 

 

 

 

 

4) Jednání Programového výboru - postup pro výběr projektů 
 

4.1) Na druhý den dopoledne od ukončení jednání výběrové komise zasedne programový výbor za 

účasti předsedy výběrové komise, který na tomto zasedání seznámí s pořadím obodovaných projektů. 

Na tomto zasedání se rozhodne, které projekty budou navrženy k financování. 

4.2.) Rozhodování se musí řídit těmito zásadami: 

- Musí se respektovat pořadí, v jakém jsou projekty seřazeny dle bodového hodnocení. 

- Musí se respektovat alokace stanovená na jednotlivou fichi.  

Alokace se ve fichi může nedočerpat v případě, že nebylo podáno dostatek projektů, které kladně 

prošly administrativní kontrolou a kontrolou přijatelnosti. Dle pravidel PRV platných od 1.1.2011 již 

nebudou hraniční projekty. Podpořeny mohou být jen projekty v plné výši tak, jak byly podány na 
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MAS. U fichí, které mají dostatek projektů, ale zbytková alokace nepokryje finanční potřeby 

hraničního projektu, bude zbývající alokace vyčíslena. Také nedočerpaná alokace z fichí o které nebyl 

takový zájem, bude vyčíslena. Vyčíslený zbytek alokace přerozdělí programový výbor. 

4.3) Programový výbor v takovém případě rozhoduje o přerozdělení alokace určené pro výzvu mezi 

fichemi – tj. přesun nedočerpané alokace stanovené pro jednu fichi na jiné fiche tak, aby se celková 

alokace určená pro výzvu rozdělila co nejlépe. 

4.4) Programový výbor rozdělí alokaci tímto způsobem: 

 

a) 

 … nejprve do fiche, kde je potřeba naplnit monitorovací indikátory (v případě 

prvního vyhlášení fiche - počet projektů a jiných monitorovacích indikátorů, s 

ohledem na pětiletý plán rozdělení alokace mezi fiche) 

 … nejprve do fiche, kde bylo podáno nejvíce projektů a dále se postupuje 

podle 4.4 b, c, d). 

 … nejprve do fiche, kde byl největší převis celkové požadované dotace 

 

b) Jestliže se pokryje požadavek prvního projektu, případně prvního a druhého, proces končí. 

c) Jestliže se nepokryje požadavek prvního projektu, přidělí se alokace druhému projektu.  

d) Jestliže se požadavek z různých důvodů nepokryje (např. nedostatek „volných prostředků“ pro 

požadovanou dotaci, přesune se alokace do další fiche (dle čl. 4.4 a). 

e) V další fichi se postupuje obdobně jako ve fichi předešlé, popsané v článku 4.4). 

4.5) V případě, že celkovou finanční alokaci nebude možné rozdělit mezi projekty, bude navrženo, aby 

se požádalo o převedení nevyčerpané částky do příští výzvy v daném roce.  

4.6) Návrh Programového výboru na základě hodnocení projektů výběrovou komisí bere správní rada 

na vědomí. 

 

Příklad  

Fiche 1:   Fiche 2:    Fiche 3: 

  Dotace   Dotace:    Dotace: 

1. projekt A 700.000 1. Projekt A 400.000  1. Projekt A 700.000 

2. projekt B 500.000 2. Projekt B 400.000  2. Projekt B 500.000 

    3. Projekt C 500.000  3. Projekt C 300.000 

    4. Projekt D 200.000 

         

Alokace: 1 400 000  Alokace: 1 600 000   Alokace: 1 890 000 

Potřeba: 1 200 000  Potřeba: 1 500 000   Pořeba: 1 500 000 

Volných: 200 000  Volných: 100 000   Volných: 390 000 

 

Volné prostředky celkem: 690 000 Kč 

 

Zbývající projekty: 

3. projekt C  300.000 (5) 5. Projekt E 950.000 (8) 4.Projekt D 700.000 (1) 

4. projekt D  400.000 (6) 6. Projekt F 400.000 (9) 5.Projekt E 800.000 (2) 

5. Projekt E  600.000 (7)      6. Projekt F 900.000 (3) 

         7. Projekt G 600.000 (4) 

 

Postup: Volných prostředků: 690 000 

1. Nejprve do fiche, kde je potřeba naplnit monitorovací indikátory = nově vyhlášené fiche  

pokud by fiche 2 byla nově vyhlášena, pak by alokace směřovala do ní. První projekt má velké nároky 

na dotaci a nelze jej podpořit. Druhý projekt podpoříme.  
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2. Pokud obě zbývající fiche již byly vyhlášeny a mají naplněny monitorovací indikátory dle SPL 

přibližně rovnoměrně, pak zbývající alokace 390 000 Kč půjde do fiche, ve které je větší počet 

žadatelů (Fiche 3). Zde jsou opět projekty s velkým požadavkem na dotaci. Vracíme se proto do fiche 

1, ve které je jediný projekt, který ještě můžeme podpořit. 

3. Zbývající alokace 90 000 Kč bude převedena do další výzvy daného roku, nebo do rozpočtu IV.1.2. 

následujícího roku (převod umožňuje změna pravidel od 1.1.2011). 

 

5) Další ustanovení související s výběrem projektů 

 

5.1) Ze zasedání výběrové komise a z jednání programového výboru bude vypracován: 

- Zápis výběrové komise a protokoly s počtem bodů pro jednotlivé projekty 

- Seznam projektů doporučených k financování z výzvy 

- Seznam projektů nedoporučených k financování z výzvy 

- Zápis z jednání programového výboru 

5.2) Všechny tyto zprávy a seznamy budou předány na RO SZIF.  

5.3) Manažer MAS zašle žadatelům nejpozději do 5 pracovních dní po jednání výběrové komise 

doporučený dopis s výsledky hodnocení a zveřejní seznam vybraných/nevybraných žádostí. 

5.4) Manažer MAS předloží RO SZIF žádosti o finanční podporu, projekty a přílohy předložené na 

MAS. RO SZIF žádosti zaregistruje a předá manažerovi MAS potvrzení o zaregistrování žádosti. 

Konečný žadatel obdrží od SZIF dopis o zaregistrování žádosti. Projekt je přijatelný pro další 

administraci pouze v případě, že přijatelnost MAS i SZIF je kladná.  

5.5) V případě, že projekt vybraný MAS byl schválen ke spolufinancování, je žadatel písemně vyzván 

k převzetí Rozhodnutí a k podpisu smlouvy přímo RO SZIF. Žadatel je povinen se před podpisem 

smlouvy podrobně seznámit s jejím obsahem i s obsahem Rozhodnutí. Podmínky podepisuje 

žadatel/příjemce pomoci osobně na příslušném RO SZIF. 

 

 

6.  Zajištění osob, které se budou podílet na příjmu, hodnocení a výběru projektů 
 

Do procesu příjmu, hodnocení a výběru žádostí zasáhnou tyto osoby: 

 Manažer MAS  

 Asistent 

 Kancelář MAS – tvoří ji manažer MAS, asistent, případně další pracovníci 

 Předseda výběrové komise (zvolen z členů výběrové komise) 

 Členové výběrové komise MAS  

 Předseda programového výboru MAS  

 Členové programového výboru MAS 

 Poradce SPL – facilitátor, případně jiní odborní poradci, pokud budou přizváni 

 Žadatelé 

 

Tyto osoby se budou podílet v procesu příjmu a hodnocení žádostí takto: 

 

Manažer MAS: 

o hodnocení kritérií přijatelnosti a administrativní kontrola 

o vypracování Hodnotící zprávy o kontrole přijatelnosti  

o organizace jednání orgánů MAS a příprava podkladových materiálů 

o kontrola součtů na hodnotících protokolech 

o vytvoření celkového protokolu s pořadím všech projektů dle získaných bodů 

o vypracování Hodnotící zprávy výběrové komise a programového výboru MAS a seznamů 

schválených a neschválených projektů  
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o předání výše uvedených zpráv na RO SZIF 

 

 

Kancelář – manažer, asistent projektů: 

o příjem žádostí, projektů, příloh, odeslání žadatelům potvrzení o zaregistrování 

o administrativní kontrola, vyhotovení zápisu o kontrole  

o vystavení potvrzení o příjmu žádosti, projektu, příloh 

o odeslání oznámení o nutnosti oprav nebo doplnění žádostí 

o příjem doplněných a opravených žádostí 

o sestavení dopisu žadatelům, kteří neprošli hodnocením přijatelnosti 

o oznámení termínů konání hodnotících zasedání žadatelům 

o organizace hodnotících zasedání, příprava prostor a technických prostředků 

o organizace zasedání monitorovacího výboru, příprava podkladů pro zasedání  

o příprava a odeslání sdělení žadateli o nedoporučení jeho žádosti ke spolufinancování  

o sestavení zamítacích dopisů žadatelům, kteří nesplnili kritéria přijatelnosti 

 

Předseda výběrové komise: 

 seznámení se s podklady pro hodnocení 

 organizace zasedání výběrové komise 

 kontrola součtů na hodnotících protokolech, vytvoření celkového protokolu s pořadím všech 

projektů dle získaných bodů 

 podpisy na všech výstupech výběrové komise MAS 

 

Členové výběrové komise: 

 seznámení se s podklady pro hodnocení 

 hodnocení projektů na zasedání  

 vypracování hodnotícího protokolu ke každému hodnocenému projektu 

 vypracují a podepíší seznam doporučených/nedoporučených projektů 

 

Předseda MAS vykonává povinnosti statutárního zástupce. Předseda MAS nese odpovědnost za 

výstupy orgánů MAS. Podepisuje písemnosti, které budou zasílány žadatelům nebo předávány na RO  

SZIF. 

 

Pravidla pro hodnocení a výběr projektů schválil Programový výbor Prostějov venkov o.p.s. 

29.3.2011. 

V platnost vstupují dnem schválení, kdy budou zveřejněna na webových stránkách MAS.
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Jednací řád výběrové komise 

 
I. Svolávání 

1) Výběrová komise (dále také VK) se schází vždy pro hodnocení projektů předložených na MAS, zpravidla 

dvakrát ročně. 

2) Jednání výběrové komise svolává předseda komise, případně ředitel společnosti. 

3) Působnost a způsob jednání VK je popsána v zakládací listině, statutu, Strategickém plánu Leader (dále také 

SPL) a Pravidlech pro hodnocení a výběr projektů. 

4) Pozvánky na jednání rozesílá manažer minimálně 5 dní před termínem jednání. Současně připraví a 

k pozvánce připojí informace pro jednání podle pokynů předsedy MAS. 

Jde zejména o:  

a) program jednání 

b) podklady k jednání  

c) další informace podle aktuální situace 

 

II. Usnášeníschopnost a rozhodování 

5) Výběrová komise pro potřeby realizace SPL je usnášeníschopná za přítomnosti nadpoloviční většiny členů (4 

členové, a to 2 zástupci veřejných subjektů a 2 z podnikatelů či NNO). 

6) Výběrová komise rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů všech členů (min. 4 hlasy). V případě rovnosti hlasů 

rozhoduje hlas předsedy. 

 

III. Jednání 

7) Jednání Výběrové komise zahájí předseda výběrové komise. 

8) Jednání pokračuje volbou zapisovatele a ověřovatele zápisu a schválením programu.  

9) Jednání VK se řídí připraveným programem. Návrhy na doplnění nebo změny programu musí být podány 

před schválením programu a při jednání VK schváleny nadpoloviční většinou všech členů VK. 

10) Jednání VK vede předseda VK, nebo pověřený facilitátor, který se střídá ve vedení s předsedou VK podle 

schváleného programu. Kromě bodů stanovených programem zejména: 

- otevírá a řídí diskusi a vyhlašuje ji za ukončenou, 

- řídí hlasování v průběhu jednání, 

- uděluje slovo členům a hostům, dává souhlas k dalším vystoupením a má právo slovo odejmout, 

- upřednostňuje přednesení technické poznámky. 

 

IV. Rozprava 

11) Diskusní vystoupení se musí týkat projednávaného bodu. Na diskusní vystoupení odpovídá předkladatel 

daného bodu buď přímo, nebo po ukončení diskuse (podle povahy věci). 

12) Členové o předložených návrzích hlasují veřejně, nebo podle povahy návrhu tajným hlasováním, a to vždy 

bezprostředně po projednání daného bodu. 

13) O pozměňovacích návrzích se hlasuje v opačném pořadí, než byly předloženy. Pokud je pozměňovací návrh 

přijat, o dalších verzích se nehlasuje.  

  

V. Zápis 

11) Z jednání VK je pořizován zápis, který kromě data, místa konání a listiny přítomných musí obsahovat údaje 

o skutečném programu, přijatých rozhodnutích, s uvedením výsledku hlasování k jednotlivým bodům programu 

a námitkách účastníků.. 

12) Zápis se archivuje v kanceláři sdružení a je k dispozici k nahlédnutí všem členům sdružení. Součástí 

archivované verze zápisu jsou zejména: 

- všechny záznamy o hlasování; nehlasované nebo neschválené návrhy nemusejí být zapisovány v plném znění 

- plné znění schválených dokumentů (výsledná bodovací tabulka pro programový výbor s podpisy členů 

výběrové komise) 

- prezenční listina s vlastnoručními podpisy účastníků jednání. 

Jednotlivé formuláře hodnocení projektů jsou neveřejné a nebude možné do nich nahlédnout. 

 

Jednací řád schválil Programový výbor Prostějov venkov o.p.s. 29.3.2011. V platnost vstupuje dnem schválení. 
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Výklad preferenčních kritérií 

 
1. Seznam projektů (žádostí)  

- Bude zpracován po příjmu projektů. 

- Každá fiche bude mít projekty číslované kódem MAS a řazené dle časového pořadí příjmu = podání 

žádosti na MAS 

- Projekt bude očíslován:  

V1 – značí pořadí výzvy – jde o první výzvu 

F1 – značí číslo fiche – jde o první fichi 

Rok podání – 09 

Pořadí při příjmu – časové hledisko – 01 – projekt byl podán první 

Celková podoba kódu u prvního projektu může mít podobu V1/F1/2009/01 
 

 

Seznam projektů v rámci výzvy … 

MAS Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche … – název …., alokace … 

Číslo projektu Název projektu Žadatel Rozpočet 

celkem 

Požadovaná 

dotace 

V1/2009/F3/1   0.000.000 0.000.000 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

Celkem 00.000.000 00.000.000 

Pozn: Tyto údaje je potřeba mít souhrnně k dispozici pro losování i doplnění výsledné tabulky 10. 
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2. Bodovací tabulka pro hodnotitele 

 

BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 1 – Modernizace zemědělských podniků 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  

Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova budov a pořízení technologie) 

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

30  

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel  žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

11. Předmět projektu. 

0   b. - ostatní 

10 b. - předmětem projektu je pořízení nebo rekonstrukce stacionární technologie   

20 b. - předmětem projektu je obnova či nová výstavba budov 

20  

 280  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 2 – Podpora nezemědělského podnikání  

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  

Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova budov a pořízení technologie) 

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

30  

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel  žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

11. Předmět projektu. 

0   b. - ostatní 

10 b. - předmětem projektu je pořízení nebo rekonstrukce stacionární technologie   

20 b. - předmětem projektu je obnova či nová výstavba budov 

20  

 280  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 3 –  Péče o infrastrukturu a zeleň 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  

Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova komunikace a pořízení mobiliáře) 

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

30  

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel  žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

 260  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 4 –  Občanské vybavení a služby 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  

Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova budov a pořízení vybavení) 

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

30  

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel  žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

11. Aktivní způsob trávení volného času 

0   b.   - projekt neřeší trávení volného času 

10 b. - projekt alespoň svou doplňkovou funkcí umožňuje trávení volného času 

20 b. - realizací dojde k podstatnému rozšíření možností trávení volného času (umístění 

nového herního prvku na již existující dětské hřiště) 

30 b. - nová volnočasová aktivita (nové hřiště, pořízení párty stanu, pěší stezka a další 

možnosti) 

 

30  

 290  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 

 

 

 

 



PROSTĚJOV VENKOV o.p.s. 

Kralice na Hané, Masarykovo nám. 41 

    IČO: 27693058 

    

   

 
                                                                              Evropský zemědělský fond pro rozvoj : 
                                                                                                   Evropa investuje do venkovských oblastí 
  

 

21 

     

BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 5 –  Kulturní dědictví 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

7. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel  žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

8. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

9. Obnova památky v havarijním stavu. 

0   b. - stav památky nelze posoudit, nebyla doložena fotodokumentace a vyjádření 

odborníka v požadované kvalitě 

20 b. - Obnova památek, jejichž stav je vážný (např. chybějící části soch), nebo jsou 

památky částečně   zchátralé. 

40 b. - Obnova zcela zchátralé památky v havarijním stavu, nebo z technických důvodů 

již demontované. Realizace nových přístaveb  a pořízení nového vybavení (WC u 

kostela, nové kolumbárium ...) 

40  

 230  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche  6 –  Cestovní ruch 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  
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6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  

Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova budovy pro ubytování a sportovní hřiště)  

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

30  

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých  byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

11. Žadatel podniká v zemědělství. 

0   b. - žadatel nepodníká v zemědělství 

10 b. - žadatel podniká v zemědělství 

10  

12. Výstavba nebo obnova zařízení pro cestovní ruch. 

10 b. - Obnova a vybavení existujícího zařízení – se sezónním provozem.  

20 b. - Obnova a vybavení existujícího zařízení – s celoročním provozem.  

30 b. - Výstavba a zprovoznění nového zařízení nebo služby se sezónním 

provozem. 

40 b. - Výstavba a zprovoznění nového zařízení nebo služby s celoročním 

provozem. 

40  

 310  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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BODOVACÍ TABULKA (pro hodnotitele výběrové komise) 

Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche  7  –  Podpora drobného podnikání 

Název projektu:  

………… 

Popis Preferenčního kritéria Max. 

bodů 

Bodování 

člena VK 

1. Vytvoření každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v příloze 6. 

Pravidel pro opatření IV.1.2.) 

Počítají se pouze celá pracovní místa s  pracovní dobou 40 hodin týdně (dvousměnný 

režim 37,5 hodin a zaměstnanec mladší 18 let 30 hodin). U sezónních pracovníků se 

provádí přepočet na efektivní pracovníky za celý rok s pracovní dobou viz výše..  

Počet musí být dodržen za každý jednotlivý rok. 

Období začíná běžet 6 měsíců od data převedení dotace příjemci do konce vázanosti 

projetu na účel. 

0   b. - projekt nevytvoří nové trvalé pracovní místo 

10 b. - projekt vytvoří jedno nové trvalé pracovní místo 

20 b. - projekt vytvoří dvě a více nových trvalých pracovních míst 

20  

2. Uplatňování inovačních přístupů. 

Inovativnost projektu vyjadřuje, jak se váš projekt liší od ostatních, čím je nový, co 

přináší pro cílovou skupinu, v čem jsou jeho hlavní výhody. 

0 b.   - projekt se neliší od ostatních projektů, nepřináší nic nového, nenavazuje na jiný 

projekt 

10 b. - Projekt je v regionu inovativní (používá technologie, postupy či materiály v 

regionu nové, nebo se jedná o prvek, který dosud v místě realizace scházel - nová hala, 

technologie, nový výrobek) 

20 b. - Projekt je inovativní (projekt se významně liší od ostatních projektů svým 

pojetím a návazností na již zrealizované projety, je ojedinělý na širším území) 

20  

3. Víceodvětvové navrhování a provádění projektu založené na součinnosti mezi 

subjekty a projekty z různých odvětví místního hospodářství. 

Do navrhování a provádění projektu jsou kromě žadatele zapojeny další subjekty 

(neziskové organizace, podnikatelské subjekty, školy, široká veřejnost) 

0   b. - veřejnost není do projektu zapojena 

10 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu 

20 b. - veřejnost je zapojena do přípravy projektu i realizace projektu  

20  

4. Zaměření dopadů projektu na mladé lidi do 30 let. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na mladé lidi do 30 let 

0   b. - projekt nemá dopad na mladé lidi (0-30 let) 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na mladé lidi (0-30 let) 

20  

5. Zaměření dopadů projektu na ženy. 

Výsledky projektu budou mít prokazatelný dopad na ženy 

0   b. - projekt nemá dopad na ženy 

10 b. - projekt je částečně zaměřen na ženy 

20 b. - projekt je primárně zaměřen na ženy 

20  

 

 

 

 

 

 

 

 

6. Přidaná hodnota, resp. multiplikační efekt projektu  30  
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Přidaná hodnota projektu znamená, že projekt řeší více na sebe navazujících aktivit. 

0 b.   - projekt řeší 1 aktivitu 

10 b. - projekt řeší 2 aktivity (např. obnova budov a pořízení technologie) 

20 b. - projekt řeší 3 aktivity 

30 b. - projekt řeší 4 a více aktivit 

7. Příznivý vliv na životní prostředí 

Vznikne místně významné a měřitelné zlepšení kvality životního prostředí úsporami 

energií popřípadě zamezením znečišťování např. projekt počítá se zateplením budov 

(celý plášť) a výměna oken za nová.  Projekt povede ke zmírnění negativních dopadů 

na životní prostředí, např. pořízení nového stroje či zařízení s nižším příkonem při 

zachování výkon, nebo s vyšším výkonem při zachování příkonu.  

0 b.   - projekt nemá příznivý vliv na životní prostředí 

10 b. - projekt nevylučuje nepřímé zlepšení životního prostředí 

20 b. - projekt obsahuje drobná zlepšení životního prostředí  

30 b. - projekt zmírňuje negativní dopady na životní prostředí nebo přispívá k obnově 

původního rázu krajiny (zateplení budov ...) 

40 b. - projekt řeší vybudování obnovitelného zdroje energie 

40  

8. Umístění v obci do 2000 obyvatel 

0 b.   - projekt je realizován v obci nad 2000 obyvatel 

10 b. - projekt je realizován v obci do 2000 obyvatel 

20 b. - projekt je realizován v obci do 1000 obyvatel 

30 b. - projekt je realizován v obci do 500 obyvatel 

30  

9. Žadatel nebyl v minulých kolech podpořen.  

0 b.   - žadatel byl podpořen v poslední výzvě, ve které byla daná fiche vyhlášena 

10 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v poslední výzvě, ve které byla daná fiche 

vyhlášena 

           (nebo v rámci dané fiche dosud nežádal o dotaci) 

20 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních dvou výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30 b. - žadatel žádal a neobdržel dotaci v posledních třech výzvách, ve kterých byla 

daná fiche vyhlášena 

30  

10. Požadovaná výše dotace. 

0 b.   - žadatel žádá o dotaci vyšší než 500.000,- Kč 

10 b. - žadatel žádá o dotaci do 500.000,- Kč 

20 b. - žadatel žádá o dotaci do 370.000,- Kč 

30 b. - žadatel žádá o dotaci do 250.000,- Kč 

30  

11. Předmět projektu. 

0   b. - ostatní 

10 b. - předmětem projektu je pořízení nebo rekonstrukce stacionární technologie   

20 b. - předmětem projektu je obnova či nová výstavba budov 

20  

 280  

Poznámka hodnotitele: 

 

 

 

                                                                                                 

Podpis hodnotitele: 
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Výsledná BODOVACÍ TABULKA 

MAS Prostějov venkov o.p.s. 08/005/41100/671/000144 

Fiche 1 – Modernizace zemědělských podniků 

Pořadí: Žadatel Projekt Počet 
bodů  

Počet bodů od hodnotitelů Celkové 
náklady 

Dotace Alokace 

Vybrané projekty: 

                    

                    

Celkem přiděleno/ zbývající alokace     

Další pořadí: 

                    

Celkem přiděleno/ zbývající alokace     

          

          Celková alokace na výzvu: 

 

  

    

          Podpisy členů VK: 

                            
  

 
    

 
  

  

 
    

 
  

              
                    

  

 
    

 
  

  

 
    

 
  

              
              

  
  

    

 
  

  
  

    

 
  

  
  

Předseda 

Výběrové 

komise: 
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ETICKÝ KODEX 
ČLENA VÝBĚROVÉ KOMISE  

MAS Prostějov venkov o.p.s. 
 
 

1. Člen Výběrové komise (dále jen Komise) je řádným členem o.p.s. Prostějov venkov 

o.p.s. dále jen člen a byl do tohoto orgánu zvolen v souladu se Stanovami  obecně 

prospěšné společnosti. 

 

2. Člen před zahájením činnosti v Komisi absolvuje interní školení, tematicky zaměřené 

na instruktáž o bodových kritériích a systému hodnocení projektů a při výběru projektů 

se řídí k tomu vyhotoveným Manuálem pro výběrovou komisi – tedy příručkou pro 

hodnocení a výběr projektů.  

 

3. Člen svým jednáním a aktivní účastí v Komisi předchází jakýmkoliv neprůhlednostem 

ve výběrových procedurách. 

 

4. Člen Komise se snaží nalézt v hodnocených projektech co největší množství 

objektivních a dokazatelných kritérií, které jsou v souladu se Strategickým plánem 

Leader, a zasadit se tak o to, aby byly vybrány ty nejhodnotnější a nejlepší projekty pro 

rozvoj území MAS Prostějov venkov o.p.s. . 

 

5. Veškeré informace o předkladatelích projektů, které Člen v průběhu své činnosti 

v Komisi získá, se považují za důvěrné a Člen je nezneužije ke svému prospěchu nebo 

k prospěchu třetí osoby. 

 

6. Člen, který je v příbuzenském, sousedském nebo přátelském vztahu k žadateli, nebo 

pokud existují skutečnosti, které by mohly nasvědčovat o jeho podjatosti či o možném 

střetu zájmů, uvede tuto skutečnost v příslušném protokolu. 

 

7. Člen, který je sám žadatelem o příspěvek MAS na svůj vlastní projekt, je povinen na 

tuto skutečnost upozornit. V případě, že nebude možné sestavit výběrovou komisi pouze 

z osob, které vlastní projekt nepředkládají, nesmí být projekt posuzován (hodnocen) 

svým předkladatelem. 

  

8. Člen Komise předchází v průběhu přípravy výběru a samotného procesu výběru 

projektů jakýmkoliv náznakům přímého nebo nepřímého korupčního jednání. 

 

9. Člen Komise, který zjistí, že při procesu výběru projektů nejsou dodržována výše 

uvedená pravidla tohoto Etického kodexu, oznámí neprodleně tuto skutečnost předsedovi 

Monitorovacího a kontrolního výboru. 

 

 

Etický kodex člena Výběrové komise byl schválen spolu se Směrnicí č. 4 Manuál pro 

výběrovou komisi 6/2009 Programovým výborem dne 22.7.2009. 

 

v Kralicích na Hané a nabývá účinnosti dnem následujícím. 
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Jména a podpisy členů Výběrové komise a pracovníků 
MAS účastnících se výběru projektů: 
 
 

1.)    ………………………………………. …………………………………… 

 

2.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

3.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

4.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

5.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

6.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

7.)     ……………………………………….  …………………………………… 

 

8.)     ………………………………………. …………………………………… 

 

9.)      ………………………………………. …………………………………… 

 

10.) ………………………………………. …………………………………… 

 

11.) ………………………………………. …………………………………… 

 

12.) ………………………………………. …………………………………… 

 

13.) ………………………………………. …………………………………… 

 

14.) ………………………………………. …………………………………… 

 

15.) ………………………………………. …………………………………… 

 

 

 

 

 

 

V Kralicích na Hané     …………………… 2011 
 


